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1.      ВВЕДЕНИЕ
Самообследование муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей «Станции юных натуралистов» муниципального образования Пригородный район (далее - МБУ ДОД СЮН) проводилось в соответствии с Законом Российской Федерации от 29.12.2012 N273-ФЗ, "Об образовании в Российской Федерации", приказом Министерства образования и науки Российской Федерации «Об утверждении порядка проведения самообследования образовательной организации» от 14.06.2013 №462, Показателям и деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию, утвержденными приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 10.12.2013 г. N 1324,   внутренними локальными актами МБУ ДОД СЮН с целью обеспечения доступности открытости информации о деятельности образовательной организации. 

Отчет составлен по материалам самообследования деятельности МБУ ДОД СЮН по состоянию на 1 апреля 2017 года. При самообследовании анализировались:

· организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности структура и система управления;

· образовательная деятельность;

·  воспитательная деятельность;

·  научно-исследовательская деятельность;

·  методическая деятельность; 

· кадровое обеспечение образовательного процесса по заявленным образовательным программам; 

· учебно-методическая , информационные ресурсы и средства обеспечения образовательного процесса, необходимые для реализации образовательных программ; 

· материально-техническая база (обеспеченность образовательного процесса необходимым оборудованием). 
2.     ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ

	Полное наименование  учреждения:


	Муниципальное бюджетное   учреждение дополнительного образования  детей «Станция юных натуралистов» муниципального образования – Пригородный район РСО-Алания

Республики Северная Осетия – Алания



	Юридический адрес
	363131, Пригородный район,  с. Октябрьское, 

 ул. П. Тедеева, 2

	Дата регистрации
	№ 18, 29.04.1988 г.

	Место регистрации
	Инспекция Федеральной налоговой службы по

 Пригородному  району  РСО – Алания 1512  

	Почтовый адрес
	363131, Пригородный район,  с. Октябрьское, 
ул. П. Тедеева, 2

	Телефон учреждения
	2-33-12

	Факс учреждения
	

	Адрес электронной почты
	Логин – ystanciya@ mail.ru  



	Ф.И.О. руководителя учреждения
	                Нартикоева Лаура Виссарионовна

	Ф.И.О.  бухгалтера
	Дряева Светлана Самсоновна

	Лицензия 
	№ 1890 от 19.09.2012 года

	Свидетельство о государственной аккредитации 
	АА 150046 регистрационный № 457 от 31.05.2007

	Учредитель
	   АМС МО - Пригородный район  

	Адрес Учредителя:
	  363131, РСО-А, Пригородный район, с.Октябрьское,  ул. Павла Тедеева,129

	Программа развития учреждения 
	2016-2020гг.


УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

Информатизация образовательного процесса
	Наименование показателя
	Фактическое значение

	Наличие в образовательном учреждении подключения к сети  Internet, Кбит/сек
	имеется

	Количество Internet-серверов
	1

	Наличие локальных сетей в ОУ
	имеется

	Количество терминалов, с доступом к сети Internet-
	-

	Количество единиц вычислительной техники (компьютеров)

-всего

-из них используются в образовательном процессе
	4

	Количество классов, оборудованных мультимедиа проекторами
	-

	Количество интерактивных  комплектов с мобильными классами
	-

	Другие показатели
	-


3.      ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ

 МБУ ДОД СЮН осуществляет образовательную деятельность и организационно-методическое руководство развитием эколого-биологической деятельности в районе. Способствует развитию интеллектуального потенциала детей, формированию потребности к продолжению образования и самообразованию, а также оказание помощи в их профессиональном самоопределении. 
Цель образовательного процесса МБУ ДОД СЮН – выявление и развитие способностей каждого ребенка, формирование духовно богатой, физически здоровой, творчески мыслящей личности, обладающей прочными знаниями об окружающем мире, ориентированной на высокие нравственные ценности. 
Эта ориентация реализуется на основе введения в учебно-воспитательный процесс образовательных программ, естественнонаучной, художественной и туристско-краеведческой направленности. 
 Задачи: 
·  разработка и реализация программ по дополнительному образованию детей, приоритетным направлением которых является духовно-нравственное воспитание;
·  личностно-нравственное и профессиональное самоопределение детей на основе их практической природоохранной, исследовательской, трудовой деятельности ранняя профориентация, суть которой – в приобретении необходимых качеств для будущей профессии; 
·  организация индивидуальной работы с одаренными детьми. 

4.    ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
 ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
Учредителем Станции юных натуралистов является  АМС Пригородного района. Функции и полномочия учредителя осуществляются администрацией муниципального образования Пригородный район в лице главы администрации муниципального образования. Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», Федеральным законом Российской Федерации от 3.11.2006 г. Законом Российской Федерацииот29.12.2012 N273-ФЗ, "Об образовании в Российской Федерации",иными федеральными законами и правовыми актами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами и иными правовыми актами РСО-Алания, правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования Пригородный район, Уставом и локальными нормативными актами МБУ ДОД СЮН. 
Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детей «Станции юных натуралистов» муниципального образования Пригородный район является юридическим лицом,  может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, выступать истцом и ответчиком в суде. Права юридического лица возникают у Учреждения с момента его государственной регистрации. 

Право на осуществление образовательной деятельности и льготы, установленные действующим законодательством Российской Федерации, возникают у Учреждения с момента выдачи ему лицензии. Образовательная деятельность осуществляется, на основании лицензии на осуществление образовательной деятельности, выданной Министерством образования и науки РСО-Алания № 1890 от 19.09.2012 года, срок действия - бессрочно. 

Основным нормативно-правовым документом образовательной организации является Устав муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования детей «Станция юных натуралистов» муниципального образования Пригородный район от 30.06.2015 года № 1032. В соответствии, с которым МБУ ДОД СЮН осуществляет образовательную деятельность в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации. К видам локальных нормативных актов, регламентирующих деятельность МБУ ДОД СЮН относятся:

· приказы, должностные инструкции, инструкции по охране труда;

· трудовые договоры; 

· правила внутреннего трудового распорядка, правила поведения учащихся; 

· графики работы, графики отпусков и иные локальные акты, не противоречащие Уставу образовательной организации, действующему законодательству РФ.
 Гарантией обеспечения трудовых прав и свобод работников МБУ ДОД СЮН, создания для них благоприятных условий труда является Коллективный договор на 2016-2019 гг. муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования детей «Станция юных натуралистов» муниципального образования – Пригородный район, содержащий Правила внутреннего трудового распорядка, Положение об оплате труда, Положение о стимулирующих  выплатах сотрудникам, Положение об охране труда и т. д. 
5.      СТУКТУРА И СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ
   В соответствии с Уставом, нормативными правовыми актами, действующими на территории Российской Федерации, образовательная организация самостоятельна в формировании своей структуры. Управление осуществляется директором ОУ по принципу демократичности и открытости. Под эффективным управлением образовательной организации подразумевается организационная структура и технологии управления, командный стиль работы, обеспечивающие стабильное достижение коллективом учреждения высоких результатов образовательного процесса и позволяющие максимально удовлетворять образовательные потребности обучающихся и родителей.
В процесс правления в МБУ ДОД СЮН вовлечены представители всех заинтересованных сторон образовательного процесса: учащиеся, родители, педагоги. Формами самоуправления СЮН являются: 

·  Педагогический совет;

· Методический совет; 

· Общее собрание; 

·  Совет Учреждения; 

·  Родительский совет. 

    Ключевые стратегические задачи развития учреждения решаются на уровне Общего собрания Учреждения, который определяет перспективы и направления развития образовательной, финансово-хозяйственной деятельности учреждения, утверждает его структуру, заслушивает отчеты директора. 

   Педагогический совет решает вопросы, касающиеся образовательной деятельности учреждения, формирует Методический совет, утверждает представления к наградам и почетным званиям.         

  Координацию по важнейшим направлениям деятельности учреждения осуществляет Совет Учреждения. В состав Совета входят директор, педагоги дополнительного образования, обучающиеся и родители. 
Непосредственное руководство образовательной организацией осуществляет директор - Нартикоева Лаура Виссарионовна. Назначена на эту должность распоряжением Главы муниципального образования Пригородный район от 22.09.2015 г. Координацию работы по важнейшим направлениям деятельности учреждения ведут заместитель директора по учебной работе – Канатова Аза Александровна и заместитель директора по воспитательной работе – Выскребенец Татьяна Анатольевна. 

Выводы и рекомендации: В целом структура МБУ ДОД СЮН и система управления достаточны и эффективны для обеспечения выполнения задач учреждения в сфере дополнительного образования в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. Собственная нормативная и организационно-распорядительная документация соответствует действующему законодательству РФ. Имеющаяся система взаимодействия обеспечивает жизнедеятельность станции и позволяет ей успешно вести образовательную деятельность. 

  6.    ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ КАДРЫ
Образовательную деятельность в МБУ ДОД СЮН осуществляет высококвалифицированный педагогический состав. Он включает 13 работников, из которых аттестованы на высшую категорию - 6,  на первую – 6, соответствие занимаемой должности -1. 
Высока доля опытных педагогов, стаж работы которых составляет более 20 лет (75% от общего числа педагогических работников ОУ).  Эффективность деятельности педагогического коллектива СЮН (по результатам исследования, проведенного педагогическим советом учреждения) определяют следующие качества: 

· 
стабильность коллектива (нет текучести кадров); 

· ценностно-ориентационная зрелость коллектива (готовность его членов прикладывать усилия для достижения высоких результатов в учебно-воспитательной деятельности, в ее развитии и саморазвитии коллектива);

·  организованность коллектива (способность формировать рациональную структуру совместных действий и гибко перестраивать в изменяющихся условиях);

·  сплоченность коллектива (способность противостоять внутренним и внешним воздействиям, негативно влияющим на эффективность совместной деятельности).

Данные по кадровому составу:
	Кадровый состав

	Год
	Пед.

состав
	Постоянных
	Совместителей
	Образование
	Квалификационная

 категория
	Педагогический стаж

	
	
	
	
	Высшее
	Средне-спец.
	высшая
	1
	2
	Без кате-

гории
	до 
5 лет
	до 
10 лет
	до 
15 лет
	до 
20 лет
	более 20

	2016
	15
	14
	1
	14
	1
	6
	8
	1
	
	1
	1
	-
	2
	9

	Возраст сотрудников 

	Моложе 25 лет
	%
	25-35 лет
	%
	35-55 лет
	%
	Пенсионного

возраста
	%

	
	0
	2
	13
	10
	66
	3
	18

	Награды 

	Заслуженный 
работник 
образования
	Значок 
«Отличник 
просвещения»
	Ветеран труда
	Грамоты
	Дипломы «Лучший 
педагог года»
	Медаль «Почетный работник 
образования»

	
	
	
	Правит.
	МО
	
	

	–
	–
	3
	5
	34
	–
	2


В 2015-2016 году прошли аттестацию в Министерстве образования и науки РСО-А Боцоева И.В. (высшая квалификационная категорию ПДО) Хубецова Д.Т. и Табуева З.Г. (первая квалификационная категорию ПДО). В следующем году аттестацию должны пройти 2 педагога – Тедеева Ф.М. и Валиева Р.П.

 Выводы и рекомендации: в муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования детей «Станция юных натуралистов» муниципального образования – Пригородный район сформирован квалифицированный педагогический коллектив. Педагогические работники систематически повышают свою квалификацию, не менее одного раза в три года по программам переподготовки, что обеспечивает повышение компетентности педагогических работников. 

7.      ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
 Образовательный процесс в МБУ ДОД СЮН осуществляется на основе учебного плана, утвержденного Педагогическим советом (протокол № 1, от 28.08.2016 г.) и регламентируется расписанием занятий, утвержденным директором и согласованным с председателем профсоюзного комитета. 
Учебный план отражает образовательную деятельность, учитывающую социальный заказ района, индивидуальные, социокультурные и образовательные потребности детей, их родителей, реализует идею интеллектуального, духовно-нравственного и творческого развития личности, решает образовательные задачи, стоящие перед СЮН на конкретный период его деятельности. В соответствии с перспективным планом работы за отчетный период, коллектив станции выполняет муниципальный заказ по обучению и воспитанию детей и подростков по 15 дополнительным общеобразовательным программам.
 В 2016-2017 учебном году в соответствии с учебным планом МБУ ДОД СЮН образовательный процесс ведется в 52 учебных группах. Наполняемость учебных групп, согласно санитарно-эпидемиологическим  требованиям к учреждениям дополнительного образования, не превышает 15 детей в объединении. Продолжительность академического часа зависит от возрастных и психофизиологических особенностей, допустимой нагрузки учащихся. Для учащихся младших школьников – 30 минут, в других учебных группах – 40 минут. Расписание занятий предусматривает перерыв продолжительностью не менее 10 минут для отдыха детей. 
Образовательная деятельность в учреждении реализует естественнонаучную направленность. В образовательных программах детских объединений определяется содержание деятельности объединения, продолжительность обучения, нормы учебной нагрузки, формы организации занятий, методы обучения, способы диагностики результативности освоения учащимися образовательных программ. Подготовка и участие в конкурсах, экскурсиях, и т.п. являются необходимыми составляющими образовательной деятельности. Разрабатываемые в СЮН дополнительные образовательные программы рассматриваются Методическим советом, рекомендуются к принятию Педагогическим советом, утверждаются директором. 
Все образовательные программы СЮН приведены в соответствие с федеральными требованиями к дополнительным общеобразовательным программам, разработаны с учетом методических рекомендаций по разработке дополнительных общеобразовательных программ.   

Основные общеобразовательные программы

	Наименование

программы
	Ф.И.О.

педагога
	Тип

программы
	Уровень

освоения
	Срок освое-ния
	Воз-

раст
	Кем и когда утверждена

	1.  Естественнонаучная направленность

	Юный натуралист
	Выскребенец
	авторская
	Общеразвивающ
	3 года
	9-12
	Метод.совет

2016

	Географическое краеведение
	Абаева Л.М.
	авторская
	Общеразвивающ
	1 год
	13-15
	Метод.совет

2016

	Пчелка
	Бестаева И.А.
	авторская
	Общеразвивающ
	1 год
	
	Метод.совет

2016

	Юный эколог
	Табуева З.Г.
	авторская
	Общеразвивающ
	2 год
	10-14
	Метод.совет

2016

	Мир цветов
	Кокоева Э.Х.
	авторская
	Общеразвивающ
	1 год
	7-10
	Метод. совет 2016

	Занимательная химия
	Валиева Р.П.
	авторская
	Общеразвивающ.
	2 года
	14-17
	Метод. совет 2016

	Химия и экология
	Канатова А.А.
	авторская
	Профессионально-
ориентированный
	1 год
	14-17
	Метод. совет 2016

	Экологическая безопасность
	Токова Э.К.
	авторская
	Общеразвивающ
	1 год
	7-10
	Метод.совет

2016

	2. Художественная направленность

	Город мастеров
	Тедеева Ф.М.
	авторская
	Общекультурный
	3 года
	7-14
	Метод.совет

2016

	Природа и творчество
	Валиева Р.П.
	авторская
	Общекультурный
	3 года
	7-14
	Метод.совет

2016

	Природа и фантазия
	Хубецова Д.Т..
	авторская
	Общекультурный
	1 года
	8-10
	Метод.совет

2016

	Природа и искусство
	Калоева А.М.
	авторская
	Общекультурный
	1 года
	8-10
	Метод. совет

2016

	3. Туристско-краеведческая направленность

	 Занимательное краеведение
	Боцоева И.В.
	авторская
	Общеразвивающ
	3 год
	10-14
	Метод.совет

2016

	Географическое краеведение
	Абаева Л.М.
	авторская
	Общеразвивающ
	1 год
	13-15
	Метод.совет

2016

	4. Социально-педагогическая направленность

	Журналист-натуралист
	Нартикоева Л.В.
	авторская
	Профессионально-
ориентированный
	1 год
	12-15
	Метод. совет 2016


Характеристика общеобразовательных программ

В  настоящее время СЮН осуществляет эколого-биологическое образование,  воспитание и развитие детей по 3 направленностям образовательной деятельности – естественнонаучное, художественное и туристско-краеведческое. 
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В 2015-2016 учебном году 44 творческих объединений с охватом 687 обучающихся будут работать на базе 12 школ Пригородного района:

Анализ образовательной деятельности показал, что наибольшим спросом у обучающихся по уровню освоения пользуются программы общеразвивающие, по целям освоения  - познавательные и научно-исследовательской ориентации,  по содержанию –  углубляющие и расширяющие знания воспитанников по школьным предметам.   Есть спрос  и на профессионально-ориентированные программы. 

Образовательные программы совершенствуются, дорабатываются и создаются новые. Программы сроком реализации 1 год – составили 87% от общего числа реализуемых программ, 2 года – 0%, 3 года -   13%.

Контингент обучающихся

В структуре ведения образовательного процесса выбрана стратегия реализации личностно-ориентированного образования, в основе которой лежит трехступенчатая  форма обучения.  Численность обучающихся на начало учебного года составляла 687 учащихся:

· первая ступень  – 87 %  (600 детей);

· вторая ступень – 0 % ;

· третья ступень – 13 % (87 детей)
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                                             Рис. 2 Численность обучающихся в 2015 – 2016 учебном году

В течение последних трёх  лет структура образовательной модели СЮН  постоянно меняется, но в целом наблюдается следующая динамика: 
	Год 
	Численность учащихся

	
	Всего
	1 ступень
	2 ступень
	3 ступень

	
	
	до 10 лет
	до 14 лет
	до 18 лет

	2013-2014
	780
	560
	72%
	220
	28%
	0
	0

	2014-2015
	780
	615
	79%
	90
	12%
	75
	10%

	2015-2016
	687
	600
	87%
	-
	0%
	87
	13%
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      Рис.3 Численность обучающихся за период с 2013 по 2016 гг.

Охват школ образовательной деятельностью СЮН

В 2015-2016 учебном году творческие объединения юннатов работали на базе 9 школ  Пригородного района. Данные по охвату школ образовательной деятельностью (на 16.05.2014 г.) приведены в таблице № 1.

Таблица № 1

	№

п/п
	Базовая школа
	Ф.И.О. педагога
	Наименование 

объединения
	Кол-во групп
	Численность

обучающихся



	1. 
	СОШ № 1

с. Октябрьское
	Выскребенец Т.А.
	Юный натуралист
	2
	27

	2. 
	
	Хубецова Д.Т.
	Природа и фантазия
	4
	60

	3. 
	СОШ № 2

с. Октябрьское


	Тедеева Ф.М.
	Природа и творчество
	6
	90

	4. 
	
	Кокоева Э.Х.
	Мир цветов
	2
	30

	5. 
	СОШ с. Сунжа
	Нартикоева Л.В.
	Журналист-натуралист
	2
	30

	6. 
	СОШ с. Куртат
	Табуева З.Г.
	Экологическое краеведение
	1
	15

	7. 
	СОШ с. Ир
	Кокоева Э.Х.
	Мир цветов
	2
	30

	8. 
	
	Валиева Р.П.
	Природа и творчество
	6
	90

	9. 
	СОШ с. Донгарон


	Канатова А.А.
	Химия и экология
	2
	30

	10. 
	СОШ

 с. Михайловское
	Калоева А.М.
	Природа и искусство
	4
	60

	11. 
	
	Бетеева Р.А.
	Юный натуралист
	4
	60

	12. 
	СОШ № 1

 с. Камбилеевское
	Боцоева И.В.
	Юный  краевед
	4
	60

	13. 
	
	Табуева З.Г.
	Юный эколог
	3
	45

	14. 
	СОШ с. Чермен
	Токова Э.К.
	Экологическая безопасность
	4
	60

	Итого
	44
	687


Реализуемые общеобразовательные программы, предусмотренные учебным планом станции, позволяют обеспечить содержательную и технологическую преемственность этапов обучения. Деятельность детей в СЮН осуществляется в одновозрастных и разновозрастных объединениях по интересам, а так же индивидуально. 

Занятия в объединениях СЮН проводятся по программам естественнонаучной, художественной, туристско-краеведческой и социально-педагогической направленности. Педагоги СЮН осуществляют образовательную деятельность, руководствуясь авторской программой, утвержденной на заседании педагогического совета МБУ ДОД СЮН. Программы составлены на основе понимания педагогами, что система дополнительного образования является составляющей единого образовательного процесса в рамках общего среднего образования. Содержание образовательных программ направлено на: 

· создание условий для развития личности ребенка; 

· развитие мотивации личности к познанию и творчеству; 

· обеспечение эмоционального благополучия ребенка; 

· приобщение учащихся к общечеловеческим ценностям; 

· профилактика асоциального поведения. 
Общеобразовательные программы разработаны с учетом современных образовательных технологий, которые отражаются в:

· принципах обучения (индивидуальность, доступность, преемственность, результативность); 

· формах и методах обучения (активные методы обучения, нетрадиционные формы занятий: КВН, конкурсы, экскурсии, соревнования, походы и т.д.); 

· методах контроля и управления образовательным процессом (тестирование, анализ результатов конкурсов, соревнований и др.)

·  средствах обучения (обеспечение необходимым оборудованием инструментами, материалами);

·  формах подведения итогов реализации образовательной программы: (выставки, фестивали, соревнования, научно- исследовательские конференции, тематические массовые мероприятия). 

Перспективное планирование методической деятельности предполагает продолжение работы по обновлению содержания общеобразовательных программ, в частности: 

· увеличение программ для старших школьников;

· построение индивидуальных образовательных маршрутов для одаренных детей, детей «группы риска», детей с ограниченными возможностями здоровья; 

· активное применение информационных технологий и проектной деятельности. 
Систематически в течение отчетного периода ведение образовательного процесса шло в соответствии с перспективным планом работы учреждения. 
Выводы и рекомендации: ведение образовательной деятельности и организация образовательного процесса осуществляются в соответствии с уставом и лицензией на право осуществления образовательной деятельности.              

 8. ХАРАКТЕРИСТИКА КОНТИНГЕНТА УЧАЩИХСЯ

                  на апрель 2017 года
	№

п/п
	Базовая школа
	Ф.И.О. педагога
	Наименование

объединения
	Кол-во 
групп
	Численность

обучающихся

	1. 
	СОШ с. Сунжа
	Нартикоева Лаура Виссарионовна
	Журналист-натуралист
	2
	30

	2. 
	
	Бестаева Ирина Архиповна
	Пчелка
	4
	60

	3. 
	СОШ. с. Комгарон
	Абаева Людмила Муратовна
	Географическое краеведение
	3
	75

	4. 
	СОШ № 1

с. Октябрьское
	Выскребенец 

Татьяна Анатольевна
	Юный натуралист
	2
	30

	5. 
	
	Хубецова Диана Тариеловна
	Природа и фантазия
	4
	60

	6. 
	СОШ № 2

с. Октябрьское
	Тедеева Фатима Махарбековна
	Природа и творчество
	6
	90

	7. 
	СОШ № 1

с. Камбилеевское
	Боцоева Ирина

Владимировна
	Занимательное краеведение
	3
	75

	8. 
	СОШ № 1

с. Тарское
	
	
	2
	

	9. 
	СОШ с. Донгарон
	Калоева Альбина Муратовна
	Природа и искусство
	4
	60

	10. 
	СОШ с. Ир
	Кокоева Эльма Хасанбековна
	Мир цветов
	6
	90

	11. 
	
	Валиева Рита Петровна
	Занимательная химия
	6
	60

	12. 
	СОШ с. Донгарон


	Канатова Аза Александровна
	Химия и экология
	2
	30

	13. 
	СОШ № 1

с. Камбилеевское
	Табуева Залина 

Герсановна
	Экологическое краеведение
	2
	30

	14. 
	СОШ с. Куртат
	
	
	2
	30

	15. 
	СОШ с. Чермен
	Токова Эльмира Камболатовна
	Экологическая безопасность
	4
	60

	ИТОГО
	52
	780
	


В настоящее время на станции юных натуралистов обучается 780 детей и подростков в возрасте с 6 до18 лет. Прием в СЮН осуществляется на основе свободного выбора детьми и их родителями (законными представителями) детского объединения при отсутствии противопоказаний по состоянию здоровья для избранного вида деятельности. Каждый ребенок имеет право заниматься в нескольких объединениях, менять их. В СЮН занимаются дети всех ступеней образования, одаренные дети, дети-инвалиды, дети из многодетных и малообеспеченных семей. 

Процедура приема предусматривает предоставление детям и родителям (законным представителям) информации о спектре образовательных услуг, предоставляемых станцией, для выбора образовательной программы в соответствии с возрастом и желаемым направлением деятельности, а так же ознакомление с лицензией на правоведения образовательной деятельности, Уставом и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса. 
Зачисление в СЮН оформляется приказом директора. Направленность программ Количество групп Количество обучающихся 1 год обучения 595 2 год обучения180, 3 год 15. В связи с увеличением одногодичных программ большинство учащихся СЮН занимаются на первом году обучения (75% от общего количества учащихся). Традиционно деятельность МБУ ДОД СЮН направлена на сотрудничество с общеобразовательными учреждениями на договорной основе. Востребованность образовательных услуг учреждения подтверждается стабильной сохранностью контингента учащихся МБУ ДОД СЮН. Это обусловлено, на наш взгляд, следующими факторами: 

· высоким профессиональным уровнем педагогов; 

· учетом интересов детей и родителей; созданием комфортных условий для обучения и отдыха детей; 

· активным участием учащихся в конкурсах различного уровня;

· высоким уровнем организации культурно-массовой деятельности.                                                                                                               

9. АНАЛИЗ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ
Обеспечение высокого качества образования невозможно без эффективно действующей системы контроля над качеством умений и знаний учащихся, профессиональным уровнем педагогических работников и организацией образовательного процесса. Именно поэтому система управления качеством образования рассматривается как одно из определяющих направлений совершенствования образовательной деятельности МБУ ДОД СЮН. Система обеспечения качества образования ориентирована на развитие и совершенствование как на уровне учреждения в целом, так и на уровне структурных подразделений. 

 Ежегодно перед началом учебного года разрабатываются графики диагностических мероприятий для учащихся и педагогов. По каждому показателю подбирается диагностический инструментарий, определяется дата измерений, форма представления результатов диагностики и ознакомления с ними участников образовательного процесса. 

  Для учащихся установлены несколько видов контроля качества знаний и умений: текущий, промежуточный, итоговый. Педагогами регулярно проводится сравнительный анализ входного, промежуточного и итогового контроля с целью создания каждому учащемуся возможности наиболее комфортно удовлетворить потребности в образовательных услугах.                                       

Уровень освоения образовательных программ определяется в ходе итоговой аттестации учащихся СЮН. Цель проведения итоговой аттестации - определение уровня теоретической подготовки и выявление степени сформированности практических умений и навыков учащихся в выбранном виде деятельности. Содержание программы аттестации учащихся детского объединения определяется педагогом на основании содержания общеобразовательной программы объединения и в соответствии с ее прогнозируемыми результатами.                                                                                         

Формами итоговой аттестации учащихся являются: итоговое занятие, тестирование, зачет, участие в мероприятиях (мастер-классы, соревнование и др.), презентация, конференция, олимпиада, конкурс, собеседование, зачетный поход, турнир, сдача контрольных нормативов, взаимная проверка знаний (создание экспертной группы детей), отчет (индивидуальный или групповой) и другие. 

 Контроль за проведением итоговой аттестации осуществляет аттестационная комиссия согласно графику, утвержденному администрацией учреждения.                                                           

        Итоги аттестации учащихся МБУ ДОД СЮН

 Результаты итоговой аттестации учащихся в 2015-2016 учебном году.

· всего учащихся - 687
· Количество учащихся полностью освоивших программу: 687 - 100 % 

· Количество учащихся, переведённых на следующий год обучения: 195- 28 % 

·  Количество учащихся, окончивших обучение 485 -72% 
·  Количество учащихся высокого уровня обучения: 403– 59% 
·  Количество учащихся среднего уровня обучения: 273– 41%

·  Количество учащихся низкого уровня обучения: 0,0% 

·  Отсев детей – 0 % 

Количество групп в начале года – 44,  в конце года – 44.                

Выводы и рекомендации: уровень требований, предъявляемых к учащимся и результаты обучения позволяют положительно оценить качество подготовки выпускников учреждения.                                                      
10.    МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПЕДАГОГОВ
Методическая работа на станции юных натуралистов – это часть системы непрерывного образования педагогов разного уровня, обмен опытом между членами педагогического коллектива, основной вид образовательной деятельности учреждения. Основные направления, содержания и формы методической работы определяет педагогический совет, а методический совет – координационный центр методической работы и рабочий орган педагогического совета. Методический совет состоит из директора, заместителя директора по учебно-воспитательной работе, методистов и педагогов. (Положение о методическом совете СЮН)
Методический совет станции юных натуралистов разрабатывает  программу семинаров, индивидуальных консультаций и занятий с педагогами по отдельным вопросам. На Методическом Совете рассматриваются дополнительные образовательные  программы, учебно-тематические планы педагогов. Анализ их,  показывает, что они  компенсируют, корректируют и расширяют рамки базового эколого-биологического компонента образования. Программы предусматривают индивидуальные формы работы с обучающимися, проведение исследований, решение экологических задач, проведение сезонных экологических практикумов.

Приоритетной задачей в работе методического совета и всего педагогического коллектива является практико-ориентированная, исследовательская деятельность детей. Обучающиеся всех возрастов ориентированы на занятия исследовательской деятельностью в области естествознания. 
Наши методические разработки и дидактические материалы в ноябре 2013 года были представлены на республиканский смотр-конкурс «Нам и внукам», где станция заняла 1 место среди учреждений дополнительного образования нашей республики.

В течение года в соответствии с планом методической работы на учебный год регулярно проводились тематические и проблемные семинары. Занятия  и индивидуальные консультации позволяли оперативно  решать насущные проблемы педагогов. Методическая поддержка образовательного процесса осуществлялась также через выявление, обобщение, демонстрацию положительного педагогического опыта на открытых уроках,   в мастер-классах. Мастер-классы проводили Тедеева Ф.М., Канатова А.А и Выскребенец Т.А. Обмен опытом позволяет повышать качество дополнительного образования. С целью выявления удовлетворенности обучающихся и их родителей уровнем предоставляемых образовательных услуг на станции разработаны специальные тест для родителей и детей и в следующем году планируется проводить мониторинг образовательной среды учреждения.

Открытые уроки  проводились  по утвержденному в начале учебного года плану. Но провели их не все педагоги. В следующем учебном году эти недоработки необходимо устранить, т.к. результативность образовательной деятельности педагогов оценивается  не только по участию в массовых мероприятиях и  конкурсах     районного,   регионального и всероссийского уровня, но, в первую очередь по  уровню (качеству) проводимых занятий.

Методический совет планирует на 2016-2017 учебный год следующие направления деятельности:

· организацию и проведение семинаров, практических занятий для педагогов дополнительного образования, школ и дошкольных учреждений,  подготовку нормативных документов, программ, положений; 

· сбор информации, анализ, изучение, обобщение и распространение опыта работы педагогов по экологическому образованию и воспитанию учащихся; 

· обновление контрольно-измерительных материалов для проверки качества знаний, умений и навыков обучающихся;

· создание информационного банка учебно-методической литературы по дополнительному образованию;

· осуществление связи с методическими центрами, библиотеками, научными и природоохранными организациями. 

Выводы и рекомендации: через систему педагогических и научно- методических советов, методических объединений, педагогических семинаров и практикумов, профессиональных конкурсов, курсов повышения квалификации, групповых и индивидуальных консультаций, методических выставок, лекций, мастер-классов, посещений и анализа занятий, систему организационно-деятельностных, наставничества, самообразования, других традиционных и инновационных форм методической работы в учреждении происходит отбор, обобщение и трансляция передового педагогического опыта, рост уровня педагогического мастерства членов педагогического коллектива и, как итог, повышение качества образовательного процесса.

11.ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА

Станция юных натуралистов - единственное учреждение в Пригородном районе, реализующее дополнительные общеобразовательные программы эколого-биологического направления. Являясь профильным природоохранным образовательным учреждением СЮН осуществляет эколого-биологическое образование посредством создания условий для развития и воспитания личности ребенка, удовлетворения потребности к познанию и творчеству.

Занимаясь по четырем направленностям образовательной деятельности, педагоги станции стремятся:

· заинтересовать детей природоохранной работой, решением эколого-биологических проблем (естественнонаучная направленность);

· развивать фантазию и навыки творческой работы, занимаясь декоративно-прикладным искусством (художественная направленность);

· воспитывать  патриотизм и пробуждать интерес к изучению родного края (туристско-краеведческая направленность);

· сформировать неравнодушных к социальным  и экологическим проблемам общества людей (социально-педагогическая направленность).

Задачи эти решаются не только на учебных занятиях, но и во внеурочной воспитательной работе. Формы  работы с детьми разнообразны:

· организация и   проведение индивидуальных и групповых занятий при подготовке к проведению плановых тематических праздников, конкурсов, экскурсий, природоохранных акций;

· подготовка к олимпиадам,  конкурсам, выставкам, фестивалям, форумам различного  уровня и направления;

· проведение опытнической и исследовательской деятельности с одаренными детьми.

Благодаря отработанной методике работы с детьми, наши педагоги  успешно развивают способности детей самого разного возраста, вовлекая их в культурологическую,научно-исследовательскую и творческую жизнь станции, района, республики.

Так, в 2015-2016 учебном году были проведены все запланированные районные мероприятия. 

Во время осенних каникул -  в актовом зале СОШ № 2 с. Октябрьское прошел экологический конкурс «Знатоки природы» (участвовали 3 школы), в спортзале СОШ № 1 с. Октябрьское состоялось музыкально-спортивное состязание «Осенний марафон», приуроченное к требованиям  ГТО (3 школы), в ДДТ педагоги СЮН провели конкурс декоративно-прикладного творчества «Город мастеров» (3 школы).

В рамках Владикавказской региональной площадки V Всероссийского фестиваля науки были проведены: в декабре литературно-краеведческое мероприятие, посвященное году литературы (встреча с владикавказской поэтессой А. Зайцевой), в марте – встреча с научными сотрудниками Национального парка «Алания», в апреле – консультации с научными сотрудниками ботанического сада Горского государственного аграрного университета. 

В течение учебного года проводились краеведческие мероприятия. Осенью состоялась выездная поездка на родину К.Л. Хетагурова и участие в литературно-краеведческом конкурсе: «Жизнь и творчество К.Хетагурова»  (Боцоева И.В.) с участием  старшеклассников СОШ № 1 с. Камбилеевское.  

В декабре в СОШ № 1 с. Октябрьское было организовано краеведческое мероприятие на тему: «Путешествие по горам Северной Осетии» (Выскребенец Т.А. и Нартикоева Л.В.), в котором участвовали 7 классы СОШ № 1 с. Октябрьское и СОШ с. Сунжа.

В марте в актовом зале СОШ с. Куртат прошло краеведческое мероприятие на тему: «Путешествие по заповедным зонам» (Тедеева Ф.М. и Табуева З.Г.), в котором участвовали юннаты СОШ № 2 с. Октябрьское и ученики СОШ с. Куртат.

В апреле планировалось проведение природоохранной акции - районного экологического фестиваля «День птиц». Был разработан сценарий,подготовлены юннаты творческих объединений5 школ к участию в 5 номинациях конкурса. Однако,в связи с террористической опасностью все массовые мероприятия были отменены приказом УО Пригородного района. Это мероприятие было перенесено и проведено в детских творческих объединениях. 

В июне станция традиционно провела праздник «День защиты детей» в районном парке с. Октябрьское. В подготовке и проведении мероприятия приняли участие 7 творческих объединений из 5 школ Пригородного района.

В течение года в соответствии с планом воспитательной работы ОУ проводились районные конкурсы и выставки детских творческих работ из природного материала. Призеры районных конкурсов («Дары осени», «Новогодние выставки», «Зеркало природы») стали участниками и победителями республиканских конкурсов детского творчества: «Юннат-2015» (5 призовых мест), «Нам и внукам» (2 место), «Дети-Природа-Жизнь» (3 место), «Зеркало природы» (5 призовых мест). 

Все районные мероприятия прошли очень интересно. В них принимали участие юннаты ТО базовых школ станции, родители, педагоги СЮН и школ района. Обо всех этих мероприятиях публиковались отчеты в газетах «Фидиуаг»  и «Чемпион Ир».

 Природоохранная деятельность детских объединений традиционно включала несколько акций: «Зеленая аптека» (сбор и выращивание лекарственных растений), «Зеленый щит» (сбор семян однолетних цветов, выращивание рассады цветов, озеленение территории школ многолетними и однолетними цветами, посадка деревьев), «Помоги зимующим птицам» (изготовление кормушек и подкормка птиц зимой). Все эти работы проводились в творческих объединениях в соответствии с индивидуальным планом работы.

Осенью на фенологических экскурсиях в районный парк были собраны семена однолетних цветов, весной выращена рассада и проведена природоохранная операция «Зеленый щит» по озеленению территорий следующих школ: СОШ с. Куртат (Табуева З.Г.), СОШ с. Сунжа (Нартикоева Л.В.) и СОШ № 1 с. Октябрьское (Выскребенец Т.А.). 

Весной станция принимала участие во всероссийской акции «Посади дерево», организованной Пригородным лесничеством.  Юннаты СОШ с. Куртат (Табуева З.Г.) выезжали на посадку деревьев в с. Комгарон. 

25 марта 2016 г. в Доме природы г. Владикавказа состоялся республиканский экологический фестиваль «Вестники весны».В мероприятиях фестиваля приняли участие 12 команд с 3 районов республики и г. Владикавказа. Фестиваль включал разнообразные конкурсы: самопрезентацию «Визитная карточка», интеллектуальный брейн-ринг «Знатоки природы», защита плакатов на выставке «Вестники весны», конкурс «Лучший скворечник» и рисунок на асфальте «Дети и природа». 

По результатам всех конкурсов наша команда заняла 2 место и была награждена грамотами и ценными подарками – клетками с попугаями и микрофоном.

Наряду с фенологическими экскурсиями (наблюдение за изменениями в жизни природы) проводились  и тематические экскурсии: в Национальный музей (3 и 5 ноября, Боцоева И.В., Тедеева Ф.М.), в Исторический музей (29 марта, Тедеева Ф.М.), на выставку детского творчества «Дети – Природа – Жизнь» (25 апреля в Доме художника, Хубецова Д.Т,, Табуева З.Г., Выскребенец Т.А.),  на выставку «Зеркало природы» (1 июня в РДЭБЦ, Бетеева Р.А., Калоева А.М.).

Осуществлялась и взаимодействие со школами по обмену опытом. Так, осенью на районном семинаре учителей начальных классов педагог ДО Тедеева Ф.М. подготовила с юннатами показательное мероприятие по экологическому воспитанию на тему: «Сказания и легенды Северной Осетии».  Были подготовлены сценки, познавательные презентации, красочные выступления. Анализ мероприятия на семинаре получил высокую оценку учителей и организаторов семинара от УО Пригородного района.

Экологическая деятельность коллектива СЮН была отмечена и на республиканском экологическом смотре-конкурсе «Нам и внукам-2015». Конкурс проводится ежегодно с целью подведения итогов и представления результатов общественной и профессиональной экологической деятельности, осуществляемой в Республике Северная Осетия-Алания. На конкурс представляются методические материалы  (разработки, наглядные и дидактические пособия, журналистские публикации, электронные материалы), фото- и видеоотчеты, подтверждающие природоохранную, эколого-образовательную и просветительскую деятельность учреждения.

 Станция юных натуралистов уже третий год становится призером этого конкурса среди учреждений дополнительного образования республики. В 2013 г. заняли 1 место, в 2014 г. – 2 место,  в 2015 г. – снова 1 место. 

За высокие результаты в работе в 2015 году награждены дипломом 1 степени и ценным призом – цветным принтером.  

В мае все педагоги станции приняли участие во всероссийском экологическом диктанте, по результатам которого Северо-Осетинское республиканское общество охраны природы наградило директора Нартикоеву Л.В. и зам. директора Выскребенец Т.А.  грамотами за активное участие. 

Неожиданным для коллектива стал и результат участия в I Всероссийском экологическом детском фестивале, где наша станция заняла 1 место из 85 участников этого мероприятия в России. В июне 2016 года педагог Табуева З.Г. и двое её воспитанников были приглашены в Москву на Всероссийский форум, где наши юннаты были награждены дипломами и призами за активное участие в форуме.

Закончился учебный год, но работа станции продолжается. В июне все педагоги в соответствии с графиком занимаются воспитательной работой с детьми в летних лагерях  школ Пригородного района.

В течение весенне-летнего сезона под руководством педагогов станции работает НОУ «Исследователь», в котором проводится плановая исследовательская работа с одаренными детьми.

НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ.

Одним из критериев успешного обучения в системе дополнительного образования является востребованность эколого-биологического профиля, являющегося трамплином для дальнейшего профессионального самоопределения обучающихся.

30 октября 2014 года, выступая на Съезде Российского союза ректоров, президент России Владимир Путин подчеркнул: «Поиск талантов – чрезвычайно важная работа, и не менее важно помочь молодому человеку сориентироваться в огромном потоке информации, направить его в наиболее перспективную для конкретного человека нишу». 

На станции регулярно проводится работа по созданию условий для развития молодых талантов и   детей с высокой мотивацией к обучению Пробуждение раннего интереса к наукам осуществляется благодаря выявлению способных и одаренных детей и вовлечение их в решение насущных проблем окружающего нас мира.

С этой целью на станции работает научное общество учащихся (НОУ) «Исследователь», где под  руководством опытных педагогов  дети проводят исследования по следующим  направлениям деятельности: биология, химия, экология, с/х растениеводство, историческое и литературное краеведение, декоративно-прикладное искусство. 

Цель НОУ – это развитие интеллектуальных и творческих способностей, инициативного мышления учащихся через научное взаимодействие с учеными и педагогами СЮН (руководителями научных исследований). 

В 2015-2016 учебном году научное общество «Исследователь» занималось изучением следующих тем:
	№

п/п
	Тема работы
	Фамилия, имя

обучающегося
	Руководители НОУ «Исследователь»
	Базовая школа

	1
	Выращивание кристалла из камня, привезенного из с. Фиагдон
	Варзиев Сослан
	Валиева Р.П., ПДО
	6 класс,

МБОУ СОШ с. Ир

	1. 2
	Выращивание универсального

растения ХХIвека - амаранта
	Хачирова Кристина
	Валиева Р.П., ПДО
	9 класс, 

МБОУ СОШ с. Ир

	2. 
	Выращивание кофе в комнатных 

условиях РСО-Алания
	ГабараевКристиан
	Валиева Р.П., ПДО
	5 класс,

МБОУ СОШ с. Ир

	3. 
	Факторы,  влияющие на образование клубеньков на корнях гороха
	ДзансоловаМадина
	Валиева Р.П., ПДО
	9 класс, МБОУ СОШ 

с. Ир

	4. 
	Особенности минеральной воды Хилакского или Калотикауского источника
	Дзигоева Регина
	Канатова А.А., ПДО
	10 класс, МБОУ СОШ №, с. Донгарон

	1. 
	Влияние экологических факторов на состав и свойства дождевой воды
	Алборова Зарина
	Тедеева Ф.М., ПДО
	8 классс, МБОУ СОШ

 № 2, с. Октябрьское

	2. 
	Водные секреты
	Кортиева Сабина
	Тедеева Ф.М., ПДО
	5 класс, МБОУ СОШ

 № 2,  с. Октябрьское

	3. 
	Колючий ежик
	Медоев Георгий
	Тедеева Ф.М., ПДО
	3 класс, МБОУ СОШ

 № 2,  с. Октябрьское

	
	Из глубины веков
	Голоева Камилла
	Тедеева Ф.М., ПДО
	7 класс, МБОУ СОШ 

№ 2, с. Октябрьское

	
	Хетаг. Этнокультурная традиция.
	Букулова Ангелина
	Боцоева И.В., ПДО
	 9  класс, МБОУ СОШ№1. с. Камбилеевское

	
	Дохристианская вера осетин.
	Бетеева Алана
	Тедеева Ф.М., ПДО
	6 класс, МБОУ СОШ

 № 2, с. Октябрьское

	
	Танцевальное искусство 

Осетин
	Голоева Настя
	Тедеева Ф.М., ПДО
	7 класс, МБОУ СОШ 

№ 2,  с. Октябрьское

	
	Напиток нартов
	Голоева Сабина
	Тедеева Ф.М., ПДО
	6 класс, МБОУ СОШ 

№ 2, с. Октябрьское


Результаты этой деятельности высоки и стабильны не только на региональном, но и на всероссийском уровне.  Это привлекает к занятиям в научных обществах учащихся не только одаренных, но и просто интересующихся науками и творчеством детей. И что особенно радует - дети так увлекаются творческим процессом, что через определенный промежуток времени наших «новеньких» просто не узнать – так преображаются дети, занимаясь увлекательным делом.

12.
РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

Одной из важнейших задач Федеральной целевой программы развития образования на 2016–2020 гг. - это формирование востребованной системы оценки качества образования и образовательных результатов. 

Оценкой качества работы СЮН являются наши достижения. 

Уже второй год подряд  одаренные дети станции становятся участниками всероссийского форума для школьников «Будущие интеллектуальные лидеры России», который проводится в г. Ярославле. В прошлом году от Республики было делегировано всего 8 человек и среди них Алборова Зарина, воспитанница педагога Тедеевой Ф.М., в этом учебном году в работе форума принимала участие Хачирова Кристина (педагог Валиева Р.П.). За активное участие в работе научных секций форума она награждена дипломом.

Валиева Р.П. в марте 2016 г. одна из четырех педагогов Республики награждена юбилейным знаком (25 лет) программы «Шаг в будущее» за выдающийся вклад в развитие Российской научно-социальной программы для молодежи и школьников, за воспитание нового поколения молодых исследователей и ученых.

13 апреля 2016 г. в Доме правительства республики состоялась церемония вручения премии Главы Республики Северная Осетия-Алания в области науки и техники. Станция юных натуралистов Пригородного района уже не первый год принимает участие в этом важном мероприятии и дважды (2013 и 2014 гг.) становилась лауреатом премии. В этом году Алборова Анжела,  воспитанница зам. директора станции Канатовой А.А., вновь стала лауреатом премии главы Республики. 

Педагогический коллектив Станции юных натуралистов уже многие годы, занимаясь научно-исследовательской работой с одаренными детьми, добивается  высоких результатов не только на республиканском, но и на всероссийском уровне.

17 апреля 5 юных исследователей станции, победители республи-канского конкурса «Ступень в науку» (руководители тем – Тедеева Ф.М. и Валиева Р.П.), были приглашены в Москву для участия в XVII Всероссийском детском конкурсе научно-исследовательских и творческих работ  «Первые шаги в науке». Все 5 конкурсантов стали призерами этого конкурса.

За 2015-2016 учебный год одаренные дети приняли участие  в 13 региональных  конкурсах, 1 федеральном и 3 всероссийских. Многие из них совершили свои первые шаги в мир большой науки и по результатам всех конкурсов заняли следующие места:  1 место – 18 человек, 2 место – 21, 3 место – 14, награждены грамотами за активное участие 12 обучающихся,  дипломами -  4 (Информация о результативности -  Приложение № 1). 

За высокие заслуги наши питомцы были награждены не только дипломами, но и ценными подарками и даже - бесплатными путевками во всероссийский лагерь «Орленок» и «Смена». В апреле  Дзанслова Мадина и Дзигоева Регина отдохнули в этих детских лагерях.

Принята заявка на патент в «Федеральную службу по интеллектуальной собственности РФ» соавторов Валиевой Р.П., Хачировой К. и Дзансоловой М. по результатам исследования темы: «Выращивание момордики в условиях произрастания в РСО-Алании».

В настоящее время Хачирова Кристина (СОШ с. Ир) готовится (под руководством педагога  Валиевой Р.П.) к поездке в Москву для участия во Всероссийском конкурсе «Юные техники и изобретатели», который будет проходить в Государственной Думе Российской Федерации.

За отчетный учебный год 9 педагогов станции были награждены 29 грамотами республиканского и всероссийского уровней. 

За успехи в работе с одаренными детьми неоднократно награждены грамотами Министерства образования и науки РСО-А и РФ педагоги - Валиева Р.П., Тедеева Ф.М., Канатова А.А, директор станции Нартикоева Л.В. 

Главное наше достижение – это дети, которые научились познавать неизведанное, преодолевать свои страхи перед неизвестностью и побеждать.

Римский философ Цицерон утверждал: «Ребенок изначально наделен неутомимой жаждой познания…».  Развить это стремление – главная задача педагога. Бесспорно, каждый человек талантлив по-своему. Но добьётся ли человек успеха в жизни, во многом зависит от того, будет ли выявлен его талант, получит ли он шанс использовать свою одарённость. 
16.  РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ

Работа с родителями в СЮН направлена на организацию сотрудничества в интересах ребенка, формирование общих подходов к воспитанию, обучению, личностному развитию детей. В условиях, когда большинство семей озабочено решением экономических проблем, усилилась тенденция самоустранения родителей от решения вопросов обучения и воспитания ребенка. С целью предупреждения сложившейся ситуации в течение 2016 года педагогами и администрацией СЮН использовались различные формы и методы работы с родителями: 

·  организация родительских конференций, собраний, индивидуальных встреч родителей и педагогов; 

·  организация работы телефонной линии, по которой родители могли связаться с педагогом и получить консультацию или интересующую информацию; 

·   участие родителей в мероприятиях, «Днях открытых дверей», праздниках, соревнованиях, конкурсах, выставках, экскурсионных поездках и других мероприятиях;

·   помощь родителей в оформлении кабинетов, благоустройстве территории учреждения и др. 

 В начале учебного года на родительских собраниях в кружках были избраны председатели родительских комитетов объединений, которые вошли в родительский совет СЮН. Члены данного совета оказывали содействие в совершенствовании условий для осуществления учебно- воспитательного процесса, улучшения материально-технической базы учреждения. 

 Родительский комитет СЮН принимает активное участие в подготовке и проведении мероприятий. 

 Выводы и рекомендации: В целом работу с родителями в 2016 году можно считать успешной, так как родители стали больше интересоваться делами детей, принимать более активное участие в учебно-воспитательном процессе, оказывать помощь в улучшении материально-технической базы учреждения. 
14. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА
Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детей «Станция юных натуралистов» располагается по адресу: РСО-Алания с. Октябрьское, ул. П. Тедеева, 2. 

Станция имеет два кабинета и зимний сад на правах оперативного правления в здании СОШ №2 с Октябрьское.  В пользовании находится компьютер, 3 ноутбука, 2 струйных принтера, 1МФУ, цифровой фотоаппарат, радиомикрофоны. Обеспечен доступ к сети Интернет, имеется банк информации: электронная библиотека, методическая литература,  справочная литература. 
 Собственного здания и земельного участка у станции нет.  МБУ ДОД СЮН образовательный процесс осуществляется на базе общеобразовательных школ Пригородного района, согласно договорам с администрацией школ. Однако, для совершенствования образовательного процесса необходимо  наличие  собственного здания с оборудованными  кабинетами и лабораторией, для опытнической и научно-исследовательской работы  необходимо наличие земельного участка. 

Источники финансирования: бюджетные. Недостаточное финансирование затрудняет приобретение периодических изданий, коллекционных комнатных растений, организации живого уголка. 

Выводы и рекомендации: Для организации образовательного процесса учреждение необходимо обеспечить материально-технической базой: собственным зданием с оборудованными  кабинетами и лабораторией, для опытнической и научно-исследовательской работы,  необходимо наличие земельного участка. 

 Из проведенного самообследования следует: по всем направлениям деятельности ведется продуктивная работа. В целом, в 2016–2017 учебном году станция юных натуралистов, по отзывам детей, их родителей и руководителей образовательных учреждений, имеет положительный рейтинг. 
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